
 

 
 

 التدريب الاستراتيجي للسياسات العمومية الأمنيةماستر  

 

                                                                        

 أهداف التكوين
 

التدبير الاستراتيجي للسياسات العمومية الامنية. وتزويدهم  في من تكوين معمق تمكين الطلبةيهدف هذا التكوين الى 

.يات القطاع العام و القطاع الخاصبأدوات العمل القانوني المتناسبة مع حاج  

 

 المهارات المراد تحصيلها
 

مهارات تستجيب تكوين و ذات الأمنيةر الاستراتيجي للسياسات العمومية التدبيأطر متخصصة في مجال  -

 لحاجيات سوق العمل.                                                                       

عداد ا ت تمكنهم من ؤهلامعلى  يتوفرون الأمنيةالتدبير الاستراتيجي للسياسات العمومية  في مجال ينباحثتكوين    -

  الدكتوراه في التخصص المذكور  حيرااط

وين استشاريين  قانونيين  في تك -

                                                                                                            التخصص.هذ
 

 

 شروط الولوج والمعارف اللازمة
 

 في القانون العام و القانون الخاص او ما يعادلها . ةالإجاز :المتطلبة تالديبلوما 

 م الحاصلين على الاجازة في القانون العام او الخاص او يفتح هذا المسلك اما :المعارف البيداغوجية الخاصة

ما يعادلها بعد ان يكون الطالب قد تلقى تكوينا نظريا في مجموعة من المواد القانونية تشكل أرضية لتكوين 

 .                  العمومية الامنية سياساتتدبير الاستراتيجي للالمعمق في 
 

 

 والتعاونالشراكة 

 

 المؤسسة طبيعة و كيفية الشراكة

  كةدعم المشاريع و الدراسات المشتر

 

 الشراكة مع القطاع المهني والاجتماعي

 المؤسسة مجال نشاط المؤسسة طبيعة وكيفية الشراكة 

 وتعاون اتفاق  -

 وتعاون اتفاق  -

 وتعاون اتفاق  -

 وتعاون اتفاق  -

 وتعاون اتفاق  -

 ندواتمحاضرات و  -

 ندواتمحاضرات و  -

 ندواتمحاضرات و  -

 ندواتمحاضرات و  -

 ندواتمحاضرات و  -

 الحسيمة-تطوان-مجلس جهة طنجة -
 هيئة المحامين بتطوان -
 الجهوية للاتحاد الوطني لنساء المغربالجمعية  -
المركز المغربي للدراسات و الأبحاث جمعية  -

 الاتصال تطوانو  الإعلامفي وسائل  الإستراتجية



 وتعاون اتفاق  -

 وتعاون اتفاق  -

 وتعاون اتفاق  -

 أنشطة علمية -

 أنشطة علمية  -

 أنشطة علمية -

 

 تطوان النادي المتوسطي  للصحافة بشمال المغرب -

 مرتيل الترابية جماعةال -
 المجلس الإقليمي لعمالة المضيق الفنيدق -
 

 

 لمنسق البيداغوجي للمسلكا

 درداري أحمد
Dardari-ahmed@hotmail.com 

 

 

 

 الملف الوصفي للوحدات

 المنسق البيداغوجي VH عنوان الوحدة

 

 الأستاذ علي الحنودي 50h الأمنية السياسات العمومية مدخل لدراسة

توفيق السعيد الأستاذ 50h والتعاون الأمني مدخل للحكامة الأمنية  
محمد العمراني بوخبزة  الأستاذ 50h المقارنة السياسية  الأنظمة  

احمد درداري الأستاذ   50h 

بلال المويني  الأستاذ 50h المؤسسات الدستورية والإدارية  
زاريوة صفاء لالأستاذ 50h المعمق القانون الجنائي  

 الأستاذ علي الحنودي 50h بالفرنسية منهجية التواصل الإداري

ة صفاء لوزاريالأستاذ 50h علم اكتشاف الجريمة  
ة صفاء لوزاريالأستاذ 50h هدافن والأوالفاعل التخطيط المديري :  

كمال المرصالي  الأستاذ 50h الأمني النشاط التشريعي للسياسات العمومية  

مارية بوجداين ةالأستاذ 50h السياسة الجنائية المقارنة  

احمد درداري الأستاذ 50h السياسي التواصل  
 الجريمة الإلكترونية بالفرنسية

 

50h 
خالد بنجدي الأستاذ  

 الأمنية الترابيةمؤسسات ال

 

50h 
 محمد الشواي

 بلال المويني 50h المسطرة الجنائية
 عبد الله أبو عوض 50h لقرار العمومي  الأمنيا

 احمد الوجدي  50h الأمن و سياسة المدينة
 محمد الشواي 50h الأمن القضائي و القانوني

 احمد درداري 50h منهجية البحث
 الملف الوصفي للتدريب

اشرة مواضيع بالنسبة للماستر يعد التدريب أو الرسالة من أجل التهيئ للبحث إلزاميا خلال الفصل الرابع غير أنه يمكن مب

مؤسسة عمومية أو لعة للجامعة أو تابالتدريب أو الرسالة إبتداءا من الفصل الثالث، ويمكن تهييئ التدريب أو الرسالة في بنية 

 شبه عمومية أو خاصة أو أي مؤسسة ذات الصلة بمجال تكوين المسلك.

راسي، ويكون وحدات أي فصل د 6من الغلاف الزمني الإجمالي للمسلك ويعادل   %25ويمثل الغلاف الزمني للتدريب أو الرسالة 

قل من يتم تنقيطه، وتضم لجنة المناقشة ثلاث أعضاء على الأالتدريب أو الرسالة موضوع تقرير ويعرض أم لجنة علمية و

 المتدخلين بالمسلك من بينهم مؤطر التدريب.

 

 


